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1. 1. Qui som: Banc de Sang i Teixits

El Banc de Sang i Teixits és I'empresa publica del Departament de

Salut de la Generalitat de Catalunya. G ————

lIlTS

* Missid: Garantir la disponibilitat i el bon Us dels components

sanguinis, dels seus hemoderivats i dels teixits en Catalunya, i

impulsar el desenvolupament de terapies basades en la sang,
les cel-lules i els teixits.

* Visio: Ser el banc de vida, proper, innovador i de referéencia que
millori la salut de les persones.

 Valors: Transparencia, col-laboracié, vocacié de servei,
Excel-lencia i responsabilitat.

Tal com es menciona en la visid, el BST aspira a ser el banc de vida de referéncia. Aixo implica assumir el
compromis de minimitzar I'impacte ambiental derivat de la nostra activitat, protegint el nostre entorn natural
(fauna, flora, sol, aigua, clima, etc.).




BANC DE SANG
1.2. Objectiu general del projecte G'Tﬂst

Lobjectiu principal del projecte és fomentar i impulsar la sostenibilitat dins del Banc de Sang i Teixits.
Aqguesta iniciativa esdevé el punt de partida per introduir i consolidar una cultura de sostenibilitat a
I'organitzacio, alineada amb els Objectius de Desenvolupament Sostenible (ODS).

La iniciativa “Un banc de vida, ara més verd” fa referéncia al projecte orientat a fomentar i promoure la
incorporacio de plantes als espais d’oficina.
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1.3. Per que “ara més verd”?

“Ara més verd” reflecteix la transformacio que suposa la incorporacié de plantes, convertint espais fins ara sense

presencia de verd en arees amb zones naturals.

Aquest concepte, pero, va més enlla de la simple introduccidé de vegetaciod si no que simbolitza el cami del Banc

de Sang i Teixits cap a la consolidacié d’una autentica cultura de sostenibilitat.
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2. 1. Importancia de la sostenibilitat en I’entorn laboral G.?Siﬁi o

La sostenibilitat és fonamental en l’entorn laboral per tal de reduir I'impacte ambiental de les
organitzacions, a més de per promoure un ambient de treball saludable i resilient.

A més, serveix per adoptar una cultura sostenible que permet a la nostra organitzacio alinear-nos amb els
Objectius de Desenvolupament Sostenible (ODS).
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2. 2. Relacié amb els Objectius de Desenvolupament Sostenible (ODS)

Des de la Unitat de Medi Ambient es va impulsar la incorporacido dels Objectius de Desenvolupament
Sostenible (ODS) dins de la cultura de treball del Banc de Sang i Teixits. Amb |'objectiu de presentar-los de
manera visual i accessible a tota l'organitzacid, es va plantejar acompanyar aquesta iniciativa amb un
projecte especific.

D’aquesta iniciativa va sorgir la idea de posar en marxa el projecte “Un banc de vida, ara més verd”.




El projecte: "Un banc de
vida, ara més verd”
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3.1. Descripcio del projecte

El projecte “Un banc de vida, ara més verd” consisteix en la implementacié de vegetacié en zones
estrategiques de la Seu Central del Banc de Sang i Teixits, I'Edifici Frederic Duran i Jorda, on anteriorment no
hi havia presencia de verd. L'objectiu és fomentar espais més verds que contribueixin al benestar de les
persones treballadores.




s
3.2. Ambit d'implementacié

La vegetacid s’ha implementat en aquelles zones considerades estrategiques, amb l'objectiu que el
personal prengui consciencia de la importancia d’incloure mesures de sostenibilitat dins del BST. La idea és
gue cada vegada que es visualitzin les plantes, aquestes es relacionin amb els Objectius de
Desenvolupament Sostenible (ODS).

Les zones on s’ha dut a terme aquesta implementacié son:

1. Recepcid

2. Geréncia

3. Salesd i

e BANC DE SANG

| TEIXITS
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4.1. Impacte ambiental i social

Impacte ambiental Impacte social

Millora de la qualitat de l'aire Millora del benestar i la salut

Regulacié de la humitat Increment de la productivitat i la
concentracio

Reduccié de soroll ambiental Connexié amb la sostenibilitat

Connexié amb la natura i sostenibilitat Millora de la percepcid del lloc de treball
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4.2. Contribucio als ODS

e ODS 3 — Salut i benestar: La presencia de vegetacio en els espais interiors millora la qualitat de l'aire, redueix
I'estres i afavoreix un entorn de treball més saludable.

e ODS 8 — Treball digne i creixement economic: La col-laboracid amb una entitat del tercer sector per a la
instal-lacié i el manteniment de les plantes impulsa I'economia social i fomenta la inclusié sociolaboral.

e ODS 13 — Accio pel clima: La incorporacid de vegetacio en espais interiors i exteriors contribueix a la mitigacio
dels efectes del canvi climatic, promovent accions concretes per la sostenibilitat ambiental.
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5.1. Continuitat del projecte

LUobjectiu és continuar refor¢ant la sostenibilitat mitjancant comunicacions internes que promoguin el
coneixement dels Objectius de Desenvolupament Sostenible (ODS). Aquestes comunicacions sempre es
complementaran amb accions que impulsin la sostenibilitat.

Des de la Unitat de Medi Ambient, s’han calendaritzat aquests items i s’ha coordinat amb les arees de PiV i
Marketing i Comunicacio Interna per a la seva correcta publicacio.

Que couniquem? A qui va dirigit Departament responsbale del contingut Canal de omunicacié Departament responsbale de larevisi6 i publicacié  Mes de publica

Decsripcid general de tots

Descriure projecte i nous espais Correu electronic . o N

lure projecte | nous espal Medi Ambient, Sostenibiloitat i Residus - OiE Comunicacié interna (PiV) i MKT Juliol
Descripcid dels ODS: Pantalles del BST
ODS 8. Treball digne i creixement economic.
ODs 3. salut i benestar.
0DS 13. Accid pel clima.
ODS 12. Produccid | Consum Responsable. Correu electronic

R P B . ~ Tot el personal del BST Medi Ambient, Sostenibiloitat i Residus - OiE Comunicaci6 interna (PiV) i MKT Agost
Com saber si la teva planta necessita més o menys aigua? Pantalles del BST
ODS 11. Ciutats i Comunitats Sostenibles. Correu electronic 2 .
- Cutats Tomunt ! Tot el personal del BST Medi Ambient, Sostenibiloitat i Residus - OIE Y ' Comunicacié interna (PiV) i MKT Setembre

Com cuidar la teva seculenta? Pantalles del BST

0ODS 2. Fam Zero A
" . I __ Correu electronic I .
ODS 6. Aigua Neta i Sanejament. Tot el personal del BST Medi Ambient, Sostenibiloitat i Residus - OiE Comunicacid interna (PiV) i MKT Octubre

N Pantalles del BST
Tips per cuidar la teva planta
ODS 7. Energia Assequible i No Contaminant N
. . Correu electrdnic o
0ODS 14. Vida Submarina. Tot el personal del BST Medi Ambient, Sostenibiloitat i Residus - OiE pantalles del BST Comunicacié interna (PiV) i MKT Novembre
Beneficis de tenir plantes a I'espai de treball

0ODS 4. Educaci6 de Qualitat. o~
Correu electronic

ODS 9. Industria, Innovacio i Infraestructura. Tot el personal del BST Medi Ambient, Sostenibiloitat i Residus - OiE Pantalles del BST Comunicaci6 interna (PiV) i MKT Desembre
antalles del

Comparteix la teva planta
0ODS 1. Fide la pobresa. - - Correu electronic N

N Tot el personal del BST Medi Ambient, Sostenibiloitat i Residus - OiE Comunicacié interna (PiV) i MKT Gener
0DS 5. Igualtat de Génere. Pantalles del BST
0ODS 10— Reduccié de les Desigualtats. . . L __ Correu electronic S, -

Tot el personal del BST Medi Ambient, Sostenibiloitat i Residus - OIE Comunicacié interna (PiV) i MKT Febrer

ODS 16— Pau, Justicia i Institucions Solides Pantalles del BST
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5.2. Altres projectes relacionats amb la sostenibilitat

e Redisseny del Punt Net.

* Gots reutilitzables pels usuaris en els centres territorials del Banc de Sang i Teixits.
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En cas de dubte o si voleu ampliar la informacid, podeu contactar amb la unitat de Medi ambient als seglients
correus electronics:

serveisgenerals@bst.cat

adgallardo@bst.cat

Moltes gracies!
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